
Die Stiftung Tobias-Haus ist eine sozialtherapeutische Einrichtung mit vier Wohngruppen und 
einer Tagesstätte, die in verschiedene Ateliers gegliedert ist. Auf der Grundlage des anthropo-
sophischen Menschenbildes bieten wir erwachsenen Menschen mit kognitiven Beeinträchti-
gungen 30 Wohnplätze und 37 Beschäftigungsplätze an, die ihren individuellen Bedürfnissen 
und Fähigkeiten entsprechen. Einzelne sind auf mehr Pflege angewiesen. Selbständigkeit und 
Selbstbestimmung stehen im Vordergrund unseres Betreuungsauftrages.

Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung eine

Fachverantwortung Gesundheit (80-100%),

welche eine kompetente, begeisterungsfähige und an der Zusammenarbeit interessierte, kom-
munikative und offene Persönlichkeit ist und die Herausforderungen als Chance zur Weiterent-
wicklung sieht.

Ihre Aufgaben:
•	 Koordination aller medizinisch- und pflegerischen Belange der Bewohnenden
•	 Pflegeplanung und Medizinische Überwachung der Bewohnenden
•	 Zusammenarbeit mit den Hausärzten und der Heimärztin
•	 Ansprechperson für Mitarbeitende bei medizinischen Aktualitäten
•	 Kommunikation mit gesetzlichen Vertretern und Beiständen bei medizinischen Belangen
•	 Zuständigkeit für Medikamenten- und Labormanagement
•	 Bindeglied zu Wohnbereichen, Apotheke, Ärzten und Angehörigen
•	 Durchführung und Organisation von Weiterbildungen für Mitarbeitende
•	 Anleitung zur Kompetenzerweiterung von Mitarbeitenden
•	 Mitgestaltung und Umsetzung von Richtlinien, Weisungen und Standards

Qualifikationen:
•	 Ausbildung zur Diplomierten Pflegefachperson HF/FH
•	 Mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Position
•	 Erfahrung im medizinischen Bereich
•	 Führungskompetenzen
•	 Interesse an der Anthroposophischen Pflege sowie der Anthroposophie
•	 Motiviert, auch unter belastenden Situationen professionell anzuleiten, mit der dazu- 
	 gehörigen Sozialkompetenz und Belastbarkeit
•	 Selbständige, verantwortungsbewusste, ziel- und lösungsorientierte und strukturierte 		
	 Arbeitsweise
•	 Sehr gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse
•	 Sehr gute PC-Anwenderkenntnisse und Erfahrung in gängigen EDV-Programmen  
	 (wir arbeiten mit SocialWeb)

Unser Angebot:
Die abwechslungsreichen und interessanten Themengebiete in der Wohngruppe ermöglichen 
eine vertiefte Auseinandersetzung mit den unterschiedlichen Persönlichkeiten und Bedürfnissen 
unserer betreuten Bewohner/innen. Wir bieten zu Ihrer Unterstützung ein professionelles Um-
feld mit einer internen agogischen Fachverantwortung und der interdisziplinären Zusammen-
arbeit mit weiteren Fachstellen. Zudem ist es uns wichtig, unserem Personal die Möglichkeiten 
zur Weiterentwicklung mittels verschiedenen internen Weiterbildungsangeboten zu bieten. 
Sie werden durch ausgebildete Fachpersonen an Ihr Aufgabengebiet herangeführt. Eigenver-
antwortliches und vielseitiges Aufgabengebiet in einer innovativen Institution, mit viel Hand-
lungsspielraum für Initiative und Ideenumsetzung. Eine angenehme Arbeitsatmosphäre sowie 
vorteilhafte Anstellungsbedingungen (attraktive PK-Lösung, sowie 5 Wochen Ferien) runden 
unser Angebot ab.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung und ein persönliches 
Kennenlernen.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Helen Baumann, Leitung & Geschäftsführung ad Interim
Tel. 044 261 18 05, E-Mail: personal@tobias-haus.ch

Bewerbungen bitte an:
Stiftung Tobias-Haus, Zürichbergstrasse 88, 8044 Zürich
E-Mail: personal@tobias-haus.ch.
Weitere Infos erhalten Sie auf http://www.tobias-haus.ch.


